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ConvenioConvenio sobresobre el el trabajotrabajo marmaríítimotimo, 2006, 2006
-- FunciFuncióónn de de laslas normasnormas laboraleslaborales y y papelpapel
del sector del sector marmaríítimotimo

•• ContribuciContribucióónn del sector:del sector: 2001 2001 –– ArmadoresArmadores y y gentegente
de mar;  el de mar;  el ““Acuerdo de Acuerdo de GinebraGinebra””

•• HaciendoHaciendo historiahistoria en el en el mundomundo laborallaboral
•• Los Los conveniosconvenios internacionalesinternacionales del del trabajotrabajo son: son: 

un un mediomedio parapara aportaraportar solucionessoluciones a a loslos
desafdesafííosos econeconóómicosmicos y y socialessociales de de nuestranuestra
éépocapoca
unauna vvííaa parapara lograrlograr justiciajusticia, , igualdadigualdad, , 
equidadequidad y y dignidaddignidad humanahumana parapara todostodos
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ConvenioConvenio sobresobre el el trabajotrabajo marmaríítimotimo, , 
20062006
-- AspiracionesAspiraciones y y objetivosobjetivos::
•• ConvertirseConvertirse en el en el ““cuartocuarto pilarpilar”” del del sistemasistema

reguladorregulador internacionalinternacional del sector del sector marmaríítimotimo, , 
juntojunto a a loslos conveniosconvenios fundamentalesfundamentales de la OMI de la OMI 
(MARPOL, SOLAS y STCW(MARPOL, SOLAS y STCW--FormaciFormacióónn)  )  

•• Los Los factoresfactores queque afectanafectan al al elementoelemento humanohumano a a 
bordobordo de de loslos buquesbuques son son capitalescapitales parapara asegurarasegurar
unauna navegacinavegacióónn de de grangran calidadcalidad, , respetuosarespetuosa del del 
mediomedio ambienteambiente y y segurasegura
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ConvenioConvenio sobresobre el el trabajotrabajo marmaríítimotimo, , 
20062006
-- AspiracionesAspiraciones y y objetivosobjetivos::
•• Un Un caucecauce parapara alcanzaralcanzar un un desarrollodesarrollo econeconóómicomico

sustentablesustentable

•• Un Un modelomodelo de de acciaccióónn parapara abordarabordar tantotanto loslos aspectosaspectos
positivospositivos comocomo negativosnegativos de la de la globalizaciglobalizacióónn

•• Dos de Dos de sussus principalesprincipales metasmetas son:son:
establecerestablecer condicionescondiciones equitativasequitativas o de o de 

competenciacompetencia lealleal parapara loslos armadoresarmadores
asegurarasegurar un un trabajotrabajo decentedecente parapara la la gentegente
de mar de mar mediantemediante la la aplicaciaplicacióónn efectivaefectiva de de 
laslas normasnormas laboraleslaborales
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ConvenioConvenio sobresobre el el trabajotrabajo marmaríítimotimo, , 
20062006
-- AplicaciAplicacióónn

•• Un Un convenioconvenio de de ffáácilcil ratificaciratificacióónn y y 
puestapuesta en en prpráácticactica

•• Un Un convenioconvenio ““aplicableaplicable””
•• AspectosAspectos innovadoresinnovadores queque favorecenfavorecen

y y facilitanfacilitan la la ratificaciratificacióónn y y aplicaciaplicacióónn
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ConvenioConvenio sobresobre el el trabajotrabajo marmaríítimotimo, , 
20062006
-- AplicaciAplicacióónn
•• FormatoFormato
•• EquilibrioEquilibrio entreentre la la firmezafirmeza sobresobre loslos derechosderechos y y 

la la flexibilidadflexibilidad de de loslos mméétodostodos de de aplicaciaplicacióónn
•• CumplimientoCumplimiento y control de la y control de la aplicaciaplicacióónn

efectivosefectivos; ; estestíímulomulo de la de la cooperacicooperacióónn regionalregional
•• BasadoBasado en en normasnormas y y prpráácticascticas existentesexistentes
•• IncorporaIncorpora y y fomentafomenta laslas consultasconsultas tripartitastripartitas

respectorespecto de la de la aplicaciaplicacióónn a a nivelnivel nacionalnacional
•• No No prevprevéé un un tratotrato mmááss favorablefavorable parapara loslos

buquesbuques de de papaíísesses no no ratificantesratificantes
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ConvenioConvenio sobresobre el el trabajotrabajo marmaríítimotimo, , 
20062006
-- AplicaciAplicacióónn
•• ExperienciasExperiencias de de aplicaciaplicacióónn en en EstadosEstados del del pabellpabellóónn queque poseenposeen

flotasflotas internacionalesinternacionales: : 
algunosalgunos son son primordialmenteprimordialmente EstadosEstados del del pabellpabellóónn
con con flotasflotas internacionalesinternacionales
otrosotros son son primordialmenteprimordialmente EstadosEstados del puertodel puerto
otrosotros poseenposeen grandesgrandes flotasflotas nacionalesnacionales con con buquesbuques
pequepequeññosos
otrosotros se se interesaninteresan sobresobre todotodo porpor laslas cuestionescuestiones del del 
suministrosuministro de de manomano de de obraobra marmaríítimatima

•• AunAun cuandocuando en la en la mayormayorííaa de de loslos casoscasos estos estos interesesintereses coexistencoexisten, , 
siempresiempre hay al hay al menosmenos un un aspectoaspecto o o interinterééss predominantepredominante

•• El El centrocentro de de loslos esfuerzosesfuerzos y de la y de la ayudaayuda parapara la la aplicaciaplicacióónn debedebe
definirsedefinirse en en funcifuncióónn de de loslos interesesintereses especespecííficosficos de de cadacada papaííss
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ConvenioConvenio sobresobre el el trabajotrabajo marmaríítimotimo, , 
20062006
-- Plan de Plan de AcciAccióónn
•• La OIT ha La OIT ha adoptadoadoptado un plan de un plan de acciaccióónn quinquenalquinquenal destinadodestinado a a 

lograrlograr la la ratificaciratificacióónn rráápidapida y y generalizadageneralizada y la y la aplicaciaplicacióónn efectivaefectiva
del del ConvenioConvenio sobresobre el el trabajotrabajo marmaríítimotimo, 2006, 2006

•• La meta La meta eses conseguirconseguir antes de antes de cincocinco aaññosos el el nnúúmeromero de de 
ratificacionesratificaciones registradasregistradas necesarionecesario parapara la la entradaentrada en en vigorvigor del del 
ConvenioConvenio, la , la queque se se harharáá efectivaefectiva 12 12 mesesmeses despudespuééss

•• La La ffóórmularmula parapara la la entradaentrada en en vigorvigor eses ambiciosaambiciosa::
......queque se se registrenregistren laslas ratificacionesratificaciones de al de al menosmenos 30 30 MiembrosMiembros

queque en en conjuntoconjunto poseanposean comocomo mmíínimonimo el 33 el 33 porpor cientociento del del 
arqueoarqueo brutobruto de la de la flotaflota mercantemercante mundialmundial
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ConvenioConvenio sobresobre el el trabajotrabajo marmaríítimotimo, , 
20062006
-- Plan de Plan de AcciAccióónn
•• La OIT ha La OIT ha impulsadoimpulsado la la elaboracielaboracióónn de de recursosrecursos y y herramientasherramientas de de 

promocipromocióónn e e informaciinformacióónn, , comocomo el el sitiositio web web trilingtrilingüüee dedicadodedicado al al 
ConvenioConvenio sobresobre el el trabajotrabajo marmaríítimotimo (2006), en (2006), en espaespaññolol: : 
http://www.ilo.org/public/spanish/standards/norm/mlc2006/index.hhttp://www.ilo.org/public/spanish/standards/norm/mlc2006/index.htmtm

…… en en francfrancééss: : 
http://www.ilo.org/public/french/standards/norm/mlc2006/index.hthttp://www.ilo.org/public/french/standards/norm/mlc2006/index.htmm

…… y en y en inglinglééss::
http://www.ilo.org/public/english/standards/norm/mlc2006/index.hhttp://www.ilo.org/public/english/standards/norm/mlc2006/index.htmtm

http://www.ilo.org/public/spanish/standards/norm/mlc2006/index.htm
http://www.ilo.org/public/french/standards/norm/mlc2006/index.htm
http://www.ilo.org/public/english/standards/norm/mlc2006/index.htm
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ConvenioConvenio sobresobre el el trabajotrabajo marmaríítimotimo, , 
20062006
-- Plan de Plan de AcciAccióónn

QuienesQuienes tengantengan preguntaspreguntas acercaacerca de de aspectosaspectos
especespecííficosficos del del ConvenioConvenio sobresobre el el trabajotrabajo
marmaríítimotimo, 2006, pueden , 2006, pueden escribirescribir porpor correocorreo
electrelectróóniconico a la a la direccidireccióónn de de apoyoapoyo a la a la 
ratificaciratificacióónn y y puestapuesta en en prpráácticactica del CTM:del CTM:

MARITIME_CONVENTION@ilo.orgMARITIME_CONVENTION@ilo.org
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