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PARAGRAFO: . - . Este Decreto regira a partir de la toma de posesion. |

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

.Dado an la ciudad de Panams4, a los § dias del mes de julio de dos mil cinco (2005).
B
o MARTIN TORRIJOSASPINO

Presidente de la Republica

inistfé-de Goblerno y Justicia -

- MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL
DECRETO EJECUTIVO N 41 o
(De 5 de julio de 2008)

" POREL CUAL SE REGLAMENTA ¥L CAPITULO I¥1 DEL DECRETO LEY 3 DE
26 DE FERRERO DE 1998,

_ CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral, institucién rectora de las

relaciones Jaborales, ticne como una de sus misiones la de formular y ejecutar

politicas de desarrollo laboral tendiente al mejoramiento de la calidad de vida de la

~ poblacién panameiia, mediante Ia promocién del empleo decente y digno, la
~ capacitacion laboral y el espiritu emprendedor.

Que en el Capitulo Tercero del Decreto Ley 8 de 26 de febrero de 1998 “Por medio
del cual se reglamenta el trabajo en el mar y en las vias navegables”, se regula io
concermente 2 la “Colocacién de la Gente de Mar” y, en consecuencia, a las
agencias que se dedican, desde el territorio nacional, a tealizar gestiones de
intermediacion para la colocacion de tripulantes, conocidas como “Agencias de
Colocacion de Gente de Mar”.

........
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Que el articulo 16 del referids Decreto Ley, penmnite que dichas gestiones de
intermediacion puedan ser llevadas a cabo tanto por personas naturales, como
Jjuridicas, que estén debidamente autorizadas por el Ministerio de Trabajo y
Desamrcllo Laboral, en coordinacion con Iz Autoridad Maritima de Panama.

Que las funciones de las agencias de colocacion de gente de inar s¢ consideran de
vital importancia para la contratacién o enganche de marinos y €l desarrollo de la
actividad maritima de Paunama, por lo cual se hace necesaria su reglamentacion, a
efecto de que las mismas se avengan a lo contenido en la legislacion nacional y los
convenios internacionales que sobre la materia ha suscrito 1a Repiblica de Panama.

Que visto lo anterior,

DECRETA -

ARTICULO 1:  Las disposiciones sefialadas a continuacién reglamentan ¢}
: - servicio de prestacion privada en la colocacién de ia gente de
. mar, desde el territorio nacional. :

" ARTICULO 2:  La prestacién del servicio particular para la colocacién de la
- gente de mar se llevard a cabo a través de las Agencias de
Colocacion 0 de Alistamiento de Gente de Mar, las que se
considerarén colaboradoras de los servicios piblicos de empleo,
y se dedicaran a la intermediacion en ¢l mercado de trabajo, con

el fin de ayudar a los trabajadores tripulantes a encontrar un _

empleo en el mar y a los empleadores, a la contratacién ‘e -

- tripulantes aptos para satisfacer sus mecesidades cn el trabajo
- . maritimo, : :

-~ ARTICULO3:  El servicio para la colocacién de la gente de mar serd
completamente gratuito para los tripulantes, por lo que no se les
podra cobrar cuota alguna de inscripeién o exigirsele retribucion
alguna para acceder a su colocacion o alistamiento. No se
considerardn como costos al tripulante los exdmenes médicos
obligatorios, los certificados o documentos personales de viaje v
la hibreta o licencia nacional de servicio como marino.

- Queda prohibido ecstablecer la obligacién del tripulante de

retribuir Ias sumas que el armador o empleador respectivo deba
-pagar a la agencia de colocacién por la contratacion
correspondiente.
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ARTICULO 4:

ARTICULOS:

- ARTICULO 6:

| 4 Copia autenticada del'.pnsaj;ortc y del camnet de migracién i

Las Agencias de Colocacién que se establezean de acuerdo al
presente Reglamento  deberin  contratar preferentemente
iripulantes de nacionalidad panametis, 0 extranjeros casados con
nacionales, o con hijos panamefios, con residencia legal v
domicilio habitual en ¢l territorio nacional,

Las Agencias de Colocacion o Alistamiento de Gente de Mar

~ deberan obtener, para su functonamiento, la autorizacién por

patte de la Direccion Ceperal de Empleo det Ministerio de
Trabajo y Desarrollo Laboral, la que se expedira en
coordinacién con Ia Autoridad Maritima de Panania, guedando
entendido que e! Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral
fiscalizarh y supervisard €} funcionamiento de las mismas,

. conforme dispone ¢l Decreto Ley No. 8 de 26 de febrero de

1998,

Para la obtencién de la ficencia de Agencia de Colocacién o .

Alistamiento de gente de mar, deberd presentarse por
intermedio de un apoderado, memorial dirigido a la Direccion
Genera! de Empleo del Ministerio de Trabajo y Desarrollo
Laboral, con los siguientes documentos:

1. Solicitud dirigida a Ia Direccién General de Empleo del
Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral, en la cval deben
constar las generales de la persona natural solicitante, con

 eus direcciones, numeros de teléfonos, digito verificador, v,
tratandose de persona juridica, el nombre de la sociedad, con
sus datos de inscripcién en el Registro Phiblico, nombre y
generales de su Presidente, del Representanie Legal y de su
Agente Residente, direcciones, némeros de teléfono y el
digito verificador de ambos;

" 2. Copia del Pacto Social y Certificacién del Registro Piiblico”

vigente de la peticionaria, si se trata de persona juridica;

3. Certificado de nacimi.cnté y copia autenticada de la cédula |

de identidad personal, si se trata de persona natural, y de los

dignatarios y Representante Legal de la sociedad, tratandose

de persona juridica;

el solicitante s extranjero;

5, Cuatro (4) fotos tamafio carnet del solicitante, si es persona
natural, 0 del Representante Legal de la sociedad, si es
persona juridica. '
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ARTICULO 7:  Sila Agencia de Colocacién o Alistamicnto es extranjera deberd

' cumplir con el otorgamiento del poder general a que se refiere
€l articulo 18, ultimo péarrafo del Degreto Ley 8 de 26 de febrero
de 1998.

ARTICULO 8:  Una vez aprobada }a solicitud, ¢} interesado debera obtener y
: consignar, antes de la expedicién de la licencia de operacidn,
garantia a favor del Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral
por una swna no menot de Cincuenta Mil Balboas
(B/.50,000.00) ni mayor de Cien Mil Balboas (B/.100,000.00),
que sera establecida por la Direccidon General de Empleo de ese
ministerio, segin los requeriimientos del caso.

ARTICULO9: La garantia a'la que hace mencidn el articulo a.nterior., consistird
en; : :

1. Dinerd en efectivo’ quc ‘debers ser con51gnaclo por P
interesado en ¢l Banco Nacional de Panamé. : _
2. Cheque certificado o de gerencia girado contra bancos con
licencia para operar ¢n la Republica de Panama,
3. Bonos de garantia otorgados por empresas autonzadas enla’
Repiiblica de Panama para tales transacciones.
: 4. Fianza otorgada por una Compaiiia de seguro antorizada de
T o conforeridad con las leyes de la Repablica de Panama.
5. Cualesquiera ofras garantias que el Ministcrio de Trabajo y
Desarrollo Laboral establezca.

ARTICULO 10: La garantia consignada por la Agencia de Colocacion no podra
g ser retirada hasta tanto no se compruebe ante el Ministerio de
Trabajo y Desarollo Laboral que dicha agencia ha suspendido
sus operaciones, que haya disuelto la sociedad y/o comprobado
que ha liguidado sus obligaciones de caricter maritimo y

reclamos laborales en ¢l territorio nacional.

. ARTICULO 11: - Los depbsitos de garantia serdn inembargable y estarin a
disposicién para los casos de repatriacion, hOSl.}edajc ¥

alimentacion del tripulante que correspondan a la agencia de
colocacién y gue por alguna circunstancia ésta no cumpla con
su obligacion, o para garantizar el pago de multas en que -
incurriere la agencia depositante, de acuerdo con las
disposiciones del presente Reglamento.

La Agencia de Colocacion sera responsable durante la vigencia - -
del contrato de enrolamiento con el armador,
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 ARTICULO 12:

ARTICULO 13:

ARTICULO 14:

ARTICULO 15:

Cuando la garantia' se viere reducida o agotada, la agencia
depositante debera reponeria o completarla, segiin sea el caso,
dentro de los treinta (30) dias, a solicited del Ministerio de

Trabajo y Desarrollo Laboral.

Las Agencias de Colocacién o Alistamiento de gente de muar,

quedan obligadas a notificar de inmediato al Ministerio de

Trabajo y Desarrollo Laboral cualquier cambio que efectie en
Ja persona de su Presidente, Representante Legal o Agente
Residente o Apoderado General en la Repiblica de Panama,
para lo cual debera aportsr una certificacion respectiva del

Registro Pblico, acompafiado de la escritura piblica -

correspondiente, como también los cambios en sus direcciones,
domicilio, numeros telefonicos, telefax, comeo clectrénico y
apartado postal.

Las Agencias de Colocacién o Alistamiento de empleo |

antorizadas con al fiu deberén en todo momento:

1. Garantizar el principio de igualdad en €] acceso al empleo,

en su ambito de actuacion.

2. No subcontratar con terceros los servicios objeto de la -

autorizacion concedida.

3. Llevar una contabilidad separada y tener cuenta bancaria
independiente y  exclusiva  pam todos  los

ingresos y egresos derivados de su actividad.

Las Agencias de Colocacién o Alistamiento de la Gente de
Mar estan obligadasa: o

" a. Prestar sus servicios en forma regular, continGa y uniforme

por personas versadas en cuestiones del sector maritimo;

b, Informar ampliamente a sus solicitantes’ respecto de las

vacantes que ofrecen, especificando su ‘duracion, salaro,
posicion a ocupar y las condiciones de trabajo, detalle que
constara en el respectivo contrato de trabajo. .

c. Ser veraces en su publicidad;
d. Comunicar a las autoridades del Ministerio de Trabajo Iy
" Desarrcllo Laboral, a la Autoridad Maritima de Panama y

hacer piblico, ¢l cambio de domicilio, dejando, de ser
posible, avisos que permitan su localizacion; '
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e. Conservar y manigner sus instalaciones en condiciones
adecuadas, de tal forma que garantlcen la optuna prestacion
dcl servicio; _

L Mantencr en sus oﬁcmas la documentacion a que se reﬁerc
el articulo 23 det Decreto Ley 8 de 26 de febrero de 1998;

Cog Pcnmhr la mspecmén y v1gllancla que las autondades de
‘ trabajo descen realizar en sus instalaciones, a objeto de
cerciorarse del cumplimiento de las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables en la materia, proporcionando,
ademas, los mfortnes, que a ese efecio les sean solicitados;

h. Cumplir con las demas disposiciones complementarias
' nacionales e internacionales que rigen esta materia.

i. Remitir mensualments al Ministerio de Trabajo vy Desarrollo
Laboral v a la Antoridad Maritima de Panam4 un informe
estadistico de los marinos enrolados y desenrolados, asi
como las generales de }a empresa armadora y/o operadora
del buque, posicién, tiempo de servicio y salario;

ARTICULO 16: Las lscenmas de las Agencias de: Colocacién o Ahstanuento de
gente de mar seran canceladas por:

a. Negar la prestacitn del scrvicio por motivos raciales, de
sexo, edad, estado civil, religion, nivel socm-econémico 0
achwdad sindical;

b. Ofrccer condiciones de emplco falsas que constltuyan en
cualquier medlda un engafio para ¢l solicitante;

¢. Comisién de actos fmudulentos, de mmoral:dad y falsedad,

d, 'Quiebra o qniéb‘ra fraudulenta, para lo cual se aplicara lo
dispuesto en ¢l articulo 1633 del Codigo de Comercio,

ARTICULO17: Las infracciones a este Re-g'l":ii'nento se sancionarin:

a. Con suspemsion tomporal de la  autorizacién de
funcionamiento de la agencia, hasta por treinta (30) dias, por.
violacién del articulo 15.

"~ b, Con revocacion de la autorizacién, y consecuentemente, con
la cancelacion del registro, en caso de reincidencia en la
causal anterior, o cuando segin la gravedad del caso e
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Ministetio de Trabajo y Desarrollo Laboral considere de

lugar su revocacién por violacion de Jo establecido en los -

articulos 14 y 15 del presente reglamento.

ARTICULO 18:  Las resoluciones que adopten alguna sancién seran susceptibles
: de recursos de reconsideracidn ante la Direccion General de
Empleo del Ministerio de Trabajo y Desarrolio Laboral, y de

apelacion ante el Despacho Superior de estc Ministerio, con lo

_que se considera agotada la via gubernativa. '

 ARTICULO 19: - Este Decreto empezard a regir a-partir de su promulgacion en la
Gaceta Oficial. ' :

. COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado &n Ia Cludad de Panamé, a los § dias del mes de julio de dos mil cinco (2005).
’ /", . . -

MARTIN TORRIIOS ESPINO,
Presidente de la Repiblica

SRR j MINISTERIO DE SALUD
i o DECRETO EJECUTIVO N? 186
' T 1 R {De & de julio de 2005)

“Por el cual se nombra a los miembros del
Patronato del Lnstitute Oneolégico Nacional™

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, ,
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

SRR | . CONSIDERANDO:
Que mediante la Ley:11 de 4 de julio de 1984, se crea el Instituto Oncoldgico Nacional, regide por un

?atrdna:o. con personteria juridica, patrimonio propio y autonomia en su régimen administrativo y.
uncionat,



