CIRCULAR DGGM 028 / DFM 012-2008

PARA: CENTROS DE FORMACION

_j’& %Lf- “g 43 ’)
DE: L da. Marlbel Barrelrd

ASUNTO: PARA SU CONOCIMIENTO RES‘ A

FECHA: 23 DE SEPTIEMBRE DE 2008

Por este medio remitimos para su conocimiento Resolucion ADM N° 105-2008, por
medio de la cual se establecen los requisitos para el Reconocimiento de los Centros
de Formacién Maritima nacionales e internacionales y a su vez deroga las siguientes
resoluciones: ADM N° 026-2005, ADM N° 002-2001 y ADM N° 125-2005 emitida
el 19 de septiembre de 2008, por la Autoridad Maritima de Panama.

Atentamente,

MB/DFM

Ave. Omar Torrijos H., Albrook, Edificio Pan Canal, 2do Piso, Puerta 203, Apartado 0816-01548, Zona 0816
Tel.: (507) 501-5097 Fax: (507) 501-5209 Web-site: www.amp.gob.pa



RESOLUCION ADMNo. 105-2008

EL ADMINISTRADOR DE LA AUTORIDAD MARITIMA DE PANAMA, en uso de sus facultades legales, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley No. 4 de 15 de mayo de 1992, la Replblica de Panaméa aprob6 el Convenio
Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la Gente de Mar de 1978, en su forma
enmendada en 1995 (STCW 78/95).

Que dicho Convenio establece en la Regla /6 que cada parte debera garantizar que la formacion y evaluacion
de la gente de mar, en tierra 0 a bordo, cumpla con las disposiciones contempladas en la Seccion A-I/6 del
Cadigo de Formacion. ' i ,
|
| |
Que mediante Decreto Ley No. 7 de 10 de febrero de 1998, se crea la-Autoridad Maritima de Panama y se
establece que entre sus funciones estan las siguientes: Proponer, coordinar y ejecutarla Estrategia Marmma
Nacional; Recomendar politicas y acciones; Ejercer actos de admlmstracnon Hacercumpllr las normas legales
y reglamentarias referentes al Sector Maritimo; Velar por el estricto cumplimiento -de Io-festable0|dq en los
tratados, convenios e instrumentos intemacionales ratificados por la Republica de Panamé,relacion:ados al
Sector Maritimo. I |
i B} .
Que, mediante el Articulo 33 del Decreto Ley No. 7 del 10 de febrero de 1998, la IjireC’CiOd General de la
Gente de Mar de la Autoridad Maritima de Panama, tiene la funcion de hacer cumblir las normas legales
vigentes sobre educacion, formacion, titulacion y guardia de la gente de mar de conformldad con lo
establecido en los convenios internacionales ratificados por la Republica de Panama P {
l ,«.\,\: - |
Que en tal sentido, la Direccion General de la Gente de Mar de la Autoridad Marltlma de ‘Panama, debera
autorizar, fiscalizar y supervisar el cumpllmnento de los programas de- educacion yJormpmon de cualquiera de
las instituciones en las cuales se lmpanan conocimientos sobre'educacion nautica.o maritima en general.
4
Que de conformidad con la Resolucion J.D. No. 007-2000 de 28 de marzo de 2000, la Junta Directi\}a de la
Autoridad Maritima de Panama, autorizd al Administrador de la Autoridad Maritima de Panama para que
ordene las medidas de procedimiento mediante el cual se gestionan las solicitudes de reconocimiento a los

Centros de Formacion Maritima nacionales y del extranjero. ]

Que mediante Resolucion J.D. No. 008-2005 de 16 de junio de 2005, se establece la tarifa que deberép pagar
los centros de formacion locales y extranjeros que impartan conocimientos de educacion nautica o maritima
en general, para los tramites de sus solicitudes de reconocimiento. !

|
Que a través de la Resolucion ADM No. 125-2000 del 2 de mayo de 2000, modificada mediante las
Resoluciones ADM No. 002-2001 de 12 de enero de 2001 y ADM No. 026-2005 de 21 de enero de 2005, se
autoriza al Departamento de Formacion Maritima de la Direccion General de la Gente de Mar, para realizar
las correspondientes evaluaciones y auditos de aquellos Centros de Formacion Maritima locales 'y en el

3 ! v ’ . 7y
\ extranjero en los que se impartan conocimientos sobre educacion nautica o maritima en general.

R




7N

Que la Resolucion ADM No. 125-2000 de 2 de mayo de 2000, modificada mediante la Resolucion ADM

No0.026-2005 de 21 de enero de 2005, enmarca los criterios que el Departamento de Formacion Maritima de

la Direccion General de fa Gente de Mar, utilizara para realizar los auditos y los requisitos y responsabilidades

que los Centros de Formacion Maritima locales y en el extranjero deben cumplir.

Que en atencion a todo lo antes expuesto y con la finalidad de actualizar y unificar fas disposiciones
administrativas de la Autoridad Maritima de Panama y en virtud de las facultades conferidas al Administrador
por el Decreto Ley No. 7 de 10 de febrero de 1998,

PRIMERO:

SEGUNDO:

RESUELVE:

[} i

Autorizar al Departamento de Formacion Maritima de la Direccion Genergl de la
Gente de Mar, para realizar las correspohdientes evaluaciones y audifos de

aquellos centros de Formacion Maritima locales y en el extranjero que i

partan
cursos de formacion en el empleo a bordo o en tierra y que aspiren; a ser.

reconocidos por la Autoridad Maritima de Panama, conforme a los procediTientos

forma

establecidos en la presente Resolucion y el Convenio. Internécibnal sobre Normas
de Formacion, Titulacion y Guardia de la Gente de Mar de 1978, en s

enmendada en 1995 (STCW 78/95).

Designar una "COMISION CONSULTIVA" que estara constituida por los siguientes
miembros: g

a. FEl Sub - Director General de la Gente de Mar o un"funéioh‘ario,designe do por

él, quien la presidira.

b. Un representante de la Unidad de Control y Cumplimiento de la Direction de

la Gente de Mar.

bl

c. Unasesor técnico designado por el Director General de la Gente de Ma

w

d. Un asesor técnico designado por el Director General de Marina Mercant
e. Un representante de la Oficina de Asesoria Legal.

PARAGRAFO: Los funcionarios designados como miembros de la Camision
Consultiva no deberan haber participado en el procgso de
evaluacion y reconocimiento del Centro de Formacion Maritima

que vaya a ser evaluado.

Un representante del Departamento de Formacion tendra cortesia de sala en las
reuniones de la Comision Consultiva, para que responda a las interrogantes que;

surjan, respecto a los informes presentados de los Centros de;) Formacion.
¢




TERCERO:

CUARTO:

QUINTO:

Las funciones de la COMISION CONSULTIVA seran las siguientes:

a. Emitir sus recomendaciones al Director General

de la Gente de Mar en un

término maximo de un mes, después de la reunién ordinaria o extraordinaria,

con relacion a las evaluaciones y auditorias efectuadas por el Departamento

de Formacion Maritima a Centros de Formacion Maritima locales y en el

extranjero que impartan cursos de formacion, en el

empleo, a bordo o en tierra

y que hayan solicitado su reconocimiento o renovacion.

b. Evaluar las solicitudes nuevas y/o de renovacion de los Centros de Formacion

Maritima, presentados por el Departamento de‘

Formacion Maritima, en

cumplimiento del Convenio Internacional sobre las Normas de Formacion,

Titulacion y Guardia para la gente de mar de 1978,
1995 (STCW 78/95).

¢. Recomendar al Director General de la Gente

revocatoria del Reconocimiento del Centro de

an su forma enmendada en

de Mar, la suspension o

Rormaciéri, emitido por la

Autoridad Maritima de Panama, cuando medie justaicausa.

d. Recomendar al Director General de la Gente de

e, la realizacion de una

auditoria a un Centro de Formacion Maritima en p?rtiCUIar;/reconOCido por la

Autoridad Maritima de Panama, si se tienen indi
Formacion no esta cumpliendo con las condiciones

y aprobadas por la Autoridad Maritima de Panama.

gios'de que tal Centro de

de reconocimiento exigidas

e. Analizar los Recursos de Reconsideracion presgntados ante la Direccion

General de la Gente de Mar, en los casos de aplicagion de sanciones.

f.  Las demas funciones que le asigne el Director Gengral de la Gente de Mar.

LA COMISION CONSULTIVA se reunira dos (2) veces al me$ y para hacer quérum se
requerira de por lo menos tres (3) de sus miembros. E! Presidente de la COMISION

CONSULTIVA puede Ilamar a reunion extraordinaria, cuando

sea necesario analizar un

tema o expediente de suma importancia, a solicitud del Departamento de Formacion o por

iniciativa propia

Los Centros de Formacion Maritima locales y en el extranje

10 que impartan cursos de

formacién en el empleo, a bordo o en tierra, Gue aspiren a ser rgconocidos por la Autoridad

Maritima de Panama, a través de la Direccion General de Genje de Mar deberan cumplir

con los siguientes requisitos:

a. ‘Poder y solicitud por medio de abogado idoneo en la Republica de Panama y dirigida al

Director General de la Gente de Mar de la Autoridad Maritim'a de Panama.




b.  El pago de la tarifa correspondiente.

c. Resumen o sumario indicativo de los cursos de formacion impartidos en el Centro de
Formacion Maritima, conforme lo establezca el Convenio Internacional sobre Normas
de Formacion, Titulacion y Guardia para la Gente de Mar de 1978, en su forma
enmendada en 1995 (STCW 78/95) y Ja legislacion vigente en la Republica de Panama.

d. Copia de los planes de estudio completamente desarrollados en cuanto a lo siguiente;
carga horaria de ensefianza tedrica y practica, topicos que desarrollara el curso,
requisitos de entrada de los participantes, niimero maximo de participantes, descripcion
de la metodologia de la ensefianza y sistemas de evaluacion o criterios de aprobacion
del curso que seran utilizados. '

|

e. Formato de los certificados que se expediran, después que €l participante complete y
apruebe el o los cursos. k‘ |

f. Hoja de vida actualizada de los instructores asignados para Céda”dﬁrsbﬁcon su historial,
experiencia y credenciales profesionales equivalentes al tipo 0.nivel-de instfucci()n 0
ensenanza a impartir de acuerdo la Regla I/6 del Convenio lntemac,:ignal sobre Normas
de Formacion, Titulacion y Guardia para la Gente de Mar"’ider,«197‘83 en su forma
enmendada en 1995 . La misma debe ser sustentada con cop}as y‘déj’ias aocumentos
antes mencionados. : .

g. Prueba que los instructores han adquirido formacion en técnic_as de pedagogia de
acuerdo a la Regla I/6 del Convenio Internacional sobre - N_Q':rmals" de Formacion
Titulacion y Guardia para la Gente de Mar de 1978 en su forma enmendada en 1995.
En el caso de que se imparta formacion con simuladores, se debéra demostrér que se
ha recibido formacion en cuanto a técnicas de instruccion basadas en simuladores de
RADAR, Ayudas de Punteo Radar Automaticas (APRA), Curso de Operador General 0
Restringido del Sistema Mundial de Socorro y Seguridad Maritima (SMSSM),
Simuladores de Puente, Simuladores de Sala de Maquinas y otros equipos asi como

demostrar la experiencia practica en la utilizacion de los mismos.

h. Manual de calidad y de procedimiento implementados en el Centro de Formacion
Maritima de acuerdo a lo establecido en las Reglas I/8 Y 1/6 del Convenio Intemacional
sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la Gente de Mar en su forma
enmendad en 1995. E! mismo debera estar debidamente certificado por un ente de

tercera parte y de reconocido prestigio.

.. Descripcion de las facilidades de las instalaciones y equipos de simuladores, mediante

fotos o videos.

PARAGRAFO: El presente articulo sera igualmente aplicable a los siguientes casos:

e




SEXTO:

1.

Cuando se realicen auditorias a Centros de Formacion Maritima que desean renovar el

Reconocimiento de la Autoridad Maritima de Panama, cuando éste se haya vencido.

Cuando el Centro de Formacion Maritima, desee adicionar cursos a los previamente

reconocidos, debera presentar todos los requisitos del articulo Quinto.

En los demas casos que determine la COMISION CONSULTIVA.

Después de presentados estos documentos y verificar que se cumple, como minimo
con los requisitos establecidos en los acapites a, b, ¢, d, e, y en el acapite g, se le
podra entregar al centro de formacion un "reconocimiento provisional medianlte nota
del Departamento de Formacion Maritima cuya validez no excedera los seis (6) meses
y estara sujeto a las condiciones que establezca el Departamento de Fogmacion
Maritima. EI mismo puede ser prorrogable siempre y.cuando el Centro de Fo[macic'm
presente evidencia objetiva de los avances que-realiza para completar la totaljdad de

Jos requisitos.

Cuando un Centro de Formacion Maritima reconocido por la Autoridad Marilima de
Panama desee renovar su reconocimiento debera contactarse con-del -D\e'p_artan}ento de
Formacion Maritima, e iniciar los tramites correspondientes por lo' ménos con tres (3)

meses de anticipacion antes del vencimiento de su reconocimiento:

En el caso de que el centro no desee renovar su reconocimiento debera cfomt1 nicarse
con el Departamento de Formacion Maritima a fin de que sea retirado.de 1a lista de los

centros reconocidos por la Autoridad Maritima de Panama.

Los Centros de Formacion Maritima localizados en el extra_nje"ro{fque aspirell1 a ser

reconocidos por la Autoridad Maritima de Panama, deberan cubrir los siguientes gasitos:

Pasajes aéreos de los funcionarios de la Autoridad Maritima de Panama, que realicen

las correspondientes auditorias.

Gastos de alojamiento y transporte local de los funcionarios de la Autoridad Maritima de

Panama que lleven a cabo la auditoria.

1
Gastos medicos de los funcionarios de la Autoridad Maritima de Panama que, llevan a

1
cabo la auditoria, en caso de necesitarlo. |

|

Los viaticos de los funcionarios de la Autoridad Maritima de Panama, Iqs cuales
deberan ser sufragados en su totalidad de conformidad con la Ley de Presupuesto

General del Estado, vigente para dicho periodo. i

|

PARAGRAFO: El presente articulo seré igualmente aplicable a los siguientes casos:

a.

“ Cuando se realicen auditorias de seguimiento durante la vigencia de la Resolucion de

D




SEPTIMO:

OCTAVO:

Reconocimiento del Centro de Formacion Maritima.

b. Cuando se realicen auditorias a Centros de Formacion Maritima que deseen renovar el

Reconocimiento de la Autoridad Maritima de Panama cuando este haya vencido.

¢. Cuando la "Comision Consultiva” establecida en el Articulo Segundo de esta Resolucion
recomiende al Director General de Gente de Mar, que se realice una auditoria a un
Centro de Formacion Maritima, si se tiene indicios de que el Centro de Formacion
Maritima no esta cumpliendo con las condiciones de reconocimiento exigidas y
aprobadas por la Autoridad Maritima de Panama.

d.  En los demas casos que recomiende la "Comision Consultiva”.

Los funcionarios de la Direccioén General de |a Gente de ‘Mar, que efectuen auditorias a los
Centros de Formacion Maritima locales o en el extranjerd; remitiran a la COMISION
CONSULTIVA un informe de la auditoria para que ésta Iok"a[)alice y emita sus
consideraciones, de acuerdo a lo establecido en el Convenio lntemaciorﬂwkal sobre Normas de
Formacion, Titulacién y Guardia para la Gente de Mar de 1978, en-*'su..lforma.,_enmendada en
1995 (STCW 78/95), las normas de calidad y demas dispdéi,g:iones nacionales de la
Republica de Panama. ool

En caso de que se detecten no conformidades menores, el Centro éfie Formacion Maritima
tendra un plazo de hasta tres (3) meses para subsanar las deﬁcienc_,i'as,f'las cuales deberan
ser notificadas al Departamento de Formacion Maritima de fa Direccion General de la Gente

de Mar, a traves de su respectivo representante legal.

Si se detectan no conformidades mayores, el Centro de Form,acjér) Maritima tendra un plazo
de hasta seis (6) meses para subsanar las deficiencias que slérén,ré'visadas iniciaimente
mediante prueba documental, la cual debera ser remitida al De‘bértamento de Formacion
Maritima de fa Direccion General de la Gente de Mar, para su respectiva evaluacion.
Seguidamente, se procedera a-efectuar una auditoria al Centro de Formacion Maritima,
cuyos gastos seran sufragados de conformidad con el Articulo Sexto de la presente

Resolucion.

El reconocimiento otorgado por la Autoridad Maritima de Panama, a través de la Direccion
General de Gente de Mar a los Centros de Formacion Maritima locales y en ef extranjero
que impartan cursos de formacién en el empleo, a bordo o en tierra, tendra un periodo de
validez de dos (2) afos. Finalizado dicho periodo, el Centro de Formacion Maritima podra
solicitar la renovacion del reconocimiento, la cual deberad ir acompafiada de la
documentacion mencionada en el Articulo Quinto de esta Resolucion, para que sustente la

nueva peticion, la que debera ser sometida a un nuevo ejercicio de auditoria.

La, Direccion General de Gente de Mar, podra suspender o revocar el reconocimiento

otoraado cuando medie iusta cauca nrevia recomendacion de la Comision Consultiva.
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NOVENO: La presente Resolucion, deroga las resoluciones ADM No. 125-2000 de 2 de mayo de
2000, ADM No. 002-2001 de 12 de enero de 2001 y Ja Resolucion ADM No. 026-2005 de 21
de enero de 2005.

DECIMO: Esta Resolucion comenzara a regir a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de la
Republica de Panama

FUNDAMENTO LEGAL: Ley No. 4 de 15 de mayo de 1992.

Decreto Ley No. 7 de 10 de febrero de 1998.
Resolucion J.D. No, 007-2000 de 28 de marzo de 2000.
Resolucion J.D. No. 008 de 16 de junio de 2005.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la Ciudad de Panama, alos diecinuewé 19 )dias del mes de swtlerbre del aiia dos mil
ocho (2008).

FRANCISCO AUGUSTO D LEON
DIRECTOR DE LA OFJ@tRIA DE ASESORIA LEGAL,
EN FUNCIONES )2 ECRETARIO JUDICIAL

1
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