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Por este medio remitimos para su conocimiento Resolucién ADM N° 105-2008, por
medio de la cual se establecen los requisitos para el Reconocimiento de los Centros
de Formacién Maritima nacionales e internacionales y a su vez deroga las siguientes
resoluciones: ADM N° 026-2005, ADM N° 002-2001 y ADM N° 125-2005 emitida
el 19 de septiembre de 2008, por la Autoridad Maritima de Panama.
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RESOLUCION ADMNo. 105-2008

i

EL ADMINISTRADOR DE LA AUTORIDAD MARITIMA DE PANAMA, en uso de éus facultades legales, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley No. 4 de 15 de mayo de 1992, la Republica de Paﬁamé aprob6 el Convenio
Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la Gente de Mar de 1978, en su forma
enmendada en 1995 (STCW 78/95). ’

Que dicho Convenio establece en la Regla I/6 que cada parte debera garantizar que la formacién y evaluacion
de la gente de mar, en tierra o a bordo, cumpla con las disposiciones contempladas en la Seccion A-I/6 del
Codigo de Formacion. ’ " '

Que mediante Decreto Ley No. 7 de 10 de febrero de 1998, se‘crea I,ai.ALitoridéd Maritima de Panama y se

establece que entre sus funciones estan las sigulentes: Proponer, coordinar y ejequtar-la Estrategia Maritima

Nacional; Recomendar politicas y acciones; Ejercer actos de administracion; Hacer cumpl‘i‘f‘las normas legales
y reglamentarias referentes al Sector Maritimo; Velar por el estricto cumplimi'entd»dé. 'lbz?es‘tablecido en los
tratados, convenios e instrumentos internacionales ratificados por la Repiblica d'ev«,,_‘Paq_an}é,\x\rélacionados al
Sector Maritimo. Vel

Que, mediante el-Articulo 33 del Decreto Ley No. 7 del 10 de febrero de 1998, |a direccii’fﬁ“’@éneral de la
Gente de Mar de la Autoridad Maritima de Panamé, tiene la funcion de hacer mphr 1as normas legales
vigentes sobre educacion, formacion, fitulacion y guardia de la gente de mar, de confomﬁdad con lo

LS
establecido en los convenios internacionales ratificados por 1a Repiblica de Panan]a

,\

Que en tal sentido, la Direccion General de la Gente de Mar de la Autondad Mantlma de’Panama debera
autorizar, fiscalizar y supervisar el cumpllmlento de los programas de- educacuon y' orm/acmn de cualquiera de

las instituciones en las cuales se |mpartan conocimientos sobre educacion nautlca ‘maritima en general. .

Que de conformidad con fa Resolucion J.D. No. 007-2000 de 28 de marzo de 2000, la Junta Directiva de la
Autoridad Maritima de Panama, autorizo al Administrador de la Autoridad Marijma de Panama para que
ordene las medidas de procedimiento mediante el cual se gestionan las solicitudgs de reconocimiento a los

Centros de Formacion Maritima nacionales y del extranjero.

Que mediante Resolucion J.D. No. 008-2005 de 16 de junio de 2005, se establece |a tarifa que deberan pagar

los centros de formacion locales y extranjeros que impartan conocimientos de eddcacion nautica o maritima

en general, para los tramites de sus solicitudes de reconocimiento.

Que a través de la Resolucion ADM No. 125-2000 del 2 de mayo de 2000, modificada mediante las
Resoluciones ADM No. 002-2001 de 12 de enero de 2001 y ADM No. 026-2005 de 21 de enero de 2005, se
autoriza al Departamento de Formacion Maritima de la Direccion General de la Qente de Mar, para realizar

las correspondientes evaluaciones y auditos de aquellos Centros de Formacio) Maritima locales y en el

!

i

extranjero en los que se impartan conocimientos sobre educacion nautica o maritir]va en general.

.




Que la Resolucion ADM No. 125-2000 de 2 de mayo de 2000, modificada mediante la Resolucion ADM
No.026-2005 de 21 de enero de 2005, enmarca los criterios que el Departamento de Formacion Maritima de
la Direccion General de la Gente de Mar, utilizara para realizar los auditos y los requisitos y responsabilidades
que los Centros de Formacion Maritima locales y en el extranjero deben cumplir. ‘ ;
i !
j

Que en atencion a todo lo antes expuesto y con la finalidad de actualizar y ﬂnif icar las disposiciones
administrativas de la Autoridad Maritima de Panama y en virtud de las facultades conferldas al Admmlstrador
por el Decreto Ley No. 7 de 10 de febrero de 1998,

RESUELVE:

PRIMERO: Autorizar al Departamento de’Formacion _Maritima de Ig Direccion Generdl de la
Gente de Mar, para realizar lag corresporidi‘entes evgluaciones y audijos de
aquellos- centros de Formamon Maritima Iocales y ene extranjero que impartan

cursos de formacion en el empleo a bordo 0 en tiefra: Yy que aspirenf a ser
reconocidos por la Autondad Maritima de Panama, confofme a'los procedinjientos
establecidos en la presente Resolucion y el Convenio, Int f'néﬁbnal sobre Normas
de Formacion, Titulacion y Guardia de la Gente de M
enmendada en 1995 (STCW 78/95).

ar de. 1978, en sujforma

SEGUNDO: Designar una "COMISION CONSULTIVA" que estara constituida por Io§ sigyientes
miembros: o

a. El Sub - Director General de la Gente de Mar o un’ fynolonano {designago por

€l, quien la presidira.

b. Un representante de la Unidad de Control y Cumpli'rhiénto de la Direcgion de

la Gente de Mar.

c. Unasesor técnico designado por e! Director General He la Gente de May.
d. Un asesor técnico designado por el Director General ge Marina Mercantg.
e. Un represen{ante de la Oficina de Asesoria Legal.
PARAGRAFO: Los funcionarios designados como miambros de la Copmision
Consultiva no deberan haber particippdo en el procego de

evaluacion y reconocimiento del Centrq de Formacion Mgritima

que vaya a ser evaluado.

Un representante del Departamento de Formacion tendrg cortesia de salajen las
reuniones de la Comision Consultiva, para que respondg a las interrogantes que

surjan, respecto a los informes presentados de los Centrog de Formacion.




TERCERO:

CUARTO:

QUINTO:

Las funciones de la COMISION CONSULTIVA seran las si'guientes:

a. Emitir sus recomendaciones al Director General de :Ia Gente de Mar en un
término méaximo de un mes, después de la reunion ofdinaria 0 extraordinaria,
con relacion a las evaluaciones y auditorias efectuadas por el Departamento
de Formacion Maritima a Centros de Formacion Maritima locales y en el
extranjero que impartan cursos de formacion, en el empleo, a bordo o en tierra
y que hayan solicitado su reconocimiento o renovacion.

b.  Evaluar las solicitudes nuevas y/o de renovacion de los Centros de Formacion
Maritima, presentados por el Departamento de F’armacic')n Maritima, en
cumplimiento del Convenio Internacional sobre las Normas de Formacion,
Titulacion y Guardié para la geite de mar de 1978, en u forma enmendada en
1995 (STCW 78/95).

s

c. Recomendar al Director General de la- Gente de Mé’r la suspension o

revocatoria del Reconocimiento del Centro "de Foamactonﬁ emitido por la
Autoridad Maritima de Panam, cuando medie justa, causa,

d. Recomendar al Director General de la Gente de Mar lé" realizaéién de una
auditoria a un Centro de Formacion Maritima en partlcular/reconomdo por la
Autoridad Maritima de Panama, si se tienen mdncnos de que tal Centro de
Formacion no esta cumpliendo con las condiciones de reconommlento exigidas
y aprobadas por la Autoridad Maritima de Panama. N

e. Analizar los Recursos de Reconsideracion - prqsentados ante la Diregcion
General de la Gente de Mar, en los casos de aphcacién de sanciones.

f. Las demas funciones-gue-le asigne el Direc@or.G’éheral de la Gente de Mg

LA COMISION CONSULTIVA se reunira dos (2) veces al mes y para hacer quorym se
requerira de por lo menos tres (3) de sus miembros. El Presidente de la COM ION
CONSULTIVA puede llamar a reunion extraordinaria, cuando sea necesario analiz,?r un
tema o expediente de suma importancia, a solicitud del Departamento de Formacién o por

iniciativa propia

Los Centros de Formacion Maritima locales y en el extranjero que impartan cursos de
formacion en el empleo, a bordo o en tierra, que aspiren a ser reconocidos por la Autoridad
Maritima de Panama, a través de la Direccion General de Gente de Mar deberan cumplir

con fos siguientes requisitos:

a. “Poder y solicitud por medio de abogado idoneo en la Repiblica de Panama y dirigida al
Director General de la Gente de Mar de la Autoridad Maritima de Panama.

- ,, o 0 Iy




‘enmendada en 1995 . La misma debe ser sustentada con op’jasgde‘_‘];_os fi:locumentos

El pago de la tarifa correspondiente. |

Resumen o sumario indicativo de los cursos de formacion ﬁnpartidos en el Centro de
Formacion Maritima, conforme lo establezca el Convenio lniernacional sobre Normas
de Formacion, Titulacion y Guardia para la Gente de Mér de 1978, en su forma
enmendada en 1995 (STCW 78/95) y la legislacion vigente en la Repiblica de Panama.
|
Copia de los planes de estudio completamente desarrollados en cuanto a lo siguiente:
carga horaria de ensefianza tedrica y practica, topicos que desarrollara el curso,
requisitos de entrada de los participantes, nimero maximo de participantes, descripcion
de la metodologia de la ensefianza y sistemas de evaluaciog o criterios de aprobacion
del curso que seran utilizados. ' '

Formato-de los certificados que se expediran, después quejel participante complete y
apruebe el 0 los cursos.

Hoja de vida actualizada de los instructores asignados para ga da"du"’rsbacon su historial,

experiencia y credenciales profesionales equivalentes al tip D 0 mvel de instruccion o

ensefianza a impartir de acuerdo la Regla I/6 del Convenio I temacnonal sobre Normas
de Formacion, Titulacion y Guardia para la Gente de \

antes mencionados.

Prueba que los instructores han adquirido formacion en 'cnlcas de pedagogia de
acuerdo a la Regla 1/6 del Convenio internacional sob 3 NormaS( de Formacion
Titulacion y Guardia para la Gente de Mar de 1978 en su:fgrma enmendada en 1995.
En el caso de que se imparta formacion con simuladores, s ,deb’éfé demostrar que se
ha recibido formacion en cuanto a técnicas de instruccion bgsadas en simuladores de+
RADAR, Ayudas de Punteo Radar Autométicas (APRA), Curso de Operador General 0
Restringido del Sistema Mundial. de- Socormo y Segurjdad Maritima (SMSSM),
Simuladores de Puente, Simuladores de Sala de Maquinag y otros equipos asi como

demostrar la experiencia practica en la utilizacion de los migmos.

Manual de calidad y de procedimiento implementados ef el Centro de Formacion
Maritima de acuerdo a lo establecido en las Reglas /8 Y 1/6 el Convenio Intemacional
sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la (ente de Mar en su forma
enmendad en 1995. El mismo debera estar debidamente{certificado por un ente de

tercera parte y de reconocido prestigio.

Descripcion de las facilidades de las instalaciones y equiposj de simuladores, mediante

fotos 0 videos. i

PAﬁAGRAFO: El presente articulo sera igualmente aplicable a fos siguientes casos:

. o



SEXTO:

1. Cuando se realicen auditorias a Centros de Formacion Maritima que desean renovar el
Reconocimiento de fa Autoridad Maritima de Panama, cuando éste se haya vencido.

2. Cuando el Centro de Formacion Maritima, desee adicionar' cursos a los previamente
reconocidos, debera presentar todos los requisitos del articulo Quinto.

:
3. Enlos demés casos que determine la COMISION CONSULTIVA. t
Después de presentados estos documentos y verificar que se cumple, como hinimo
con los requisitos establecidos en los acapites a, b, ¢, d, e, y en el acapite g, se le
podra entregar al centro de formacion un "reconocimiento provisional® medianfe nota
del Departamento de Formacion Maritima cuya validez no excedera los seis (6)|meses
y estara sujeto a las condiciones que establezca el Departamento i‘le Foracion
Maritima. El mismo puede ser prorrogable siempre 'y.cyan(?O el Centro Fe Formacion
presente-evidencia objetiva de los avances que fealiza para, completar la totalidad de
los requisitos. ’ B 1 “

Cuando un Centro de Formacion Maritima reconocido po{“lé*a‘é{ﬁtbrida& Maritima de
Panama desee renovar su reconocimiento debera contactarse condel De?artam?nto de
Formacion Maritima, e iniciar los tramites correspondientes per Io menos con fres (3)
meses de anticipacion antes del vencimiento de su reconoc mlepto._ D

En el caso de que el centro no desee renovar su reconocimienjo qébera qjomu picarse
can el Departamento de Formacion:Maritima a fin de que sea retirado.de la listg de los
centros reconocidos por la Autoridad Maritima de Panama. | - '

Los Centros de Formacion Maritima localizados en eI extr;=1 jero qye aspirert a ser
reconocidos por la Autoridad Maritima de Panama, debéran cubf‘r |os §|gU|entes gasjos:

-

a. Pasajes-aéreos de los funcionarios de la Autoridad Mariti'ina de Panama, que fealicen

las correspondientes. auditorias.

b. Gastos de alojamiento y transporte local de los funcionarios de la Autoridad Marjtima de

Panamé que lleven a cabo la auditoria.

¢. Gastos médicos de los funcionarios de la Autoridad Maritima de Panama que |levan a

cabo la auditoria, en caso de necesitarlo. 4

d. Los viaticos de los funcionarios de la Autoridad Maritima de Panamd, lo§ cuales
deberan ser sufragados en su totalidad de conformidad con la Ley de Presupuesto

General del Estado, vigente para dicho periodo.

PARAGRAFO: Ei presente articulo sera igualmente aplicable a los siguientes casoyg.
* Cuando se realicen auditorias de seguimiento durante la wgenma dela Resoltci()n de

-




Reconocimiento del Centro de Formacion Maritima.

b.  Cuando se realicen auditorias a Centros de Formacion Maritir}na que deseen renovar el
Reconocimiento de la Autoridad Maritima de Panama cuando este haya vencido,

¢. Cuando la "Comision Consultiva” establecida en el Articulo Segundo deesta Resblucic’;n
recomiende al Director General de Gente de Mar, que se realice una auditoria aun
Centro de Formacion Maritima, si se tiene indicios de que.el Centro de Formacion
Maritima no esta cumpliendo con las condiciones de reconocimiento exigidas y
aprobadas por la Autoridad Maritima de Panama.

i '
d. Enlos demas casos que recomiende la "Comision Consultiva’y

SEPTIMO: Los funcionarios de la Direccion General de la Genté d‘e'“Ma{, qug efectlien auditorias a los
Centros -de Formacion - Marmma locales 0 en el extranjero remltlran a la COMISION
CONSULTIVA un informe de la auditoria para que esta o 'anallce y emfta sus
consideraciones; de acuerdo a lo establecido en el Convenio Intemamonal sobre Nofmas de

Formacion, Titulacion y Guardia para la Gente de Mar de 1978; e st forma, enmengada en
1995 (STCW 78/95), las normas de calidad y demas disposIgloqgs;nampnaleg de la
Repiiblica de Panama.

En caso de que se detecten no conformidades menores, el Centfo @e Ebrffna(:ién aritima
eberan

tendra un plazo de hasta tres (3) meses para subsanar las deficig nqi‘asg"_lasvcuaies
ser notificadas al Departamento de Formacion Maritima de la DirecgionGeneral de I Gente
de Mar, a través de su respectivo representante legal. |

Si se detectan ne conformidades mayores, el Centro de Formacwp Marltlma tendra

mediante-prueba documental, la cual debera ser remitida al Departamento de F
Maritima de la Direccion General de-1a Gente de Mar,” para |su respectiva evgluacion.

Seguidamente, se procedera a-efectuar una auditoria al Centqo de Formacion Nlaritima,

cuyos gastos seran sufragados de conformidad con el Articulo Sexto de la

Resolucion.

OCTAVO: El reconocimiento otorgado por la Autoridad Maritima de Panam!é, a través de la
General de Gente de Mar a los Centros de Formacion Maritima? locales y en el ektranjero
que impartan cursos de formacion en el empleo, a bordo 0 en tiena, tendra un periodo de
validez de dos (2) afios. Finalizado dicho periodo, el Centro de Formacion Maritima podra
solicitar - la renovacion del reconocimiento, la cual deber? ir acompaiiadg de la
documentacion mencionada en el Articulo Quinto de esta Resochién, para que systente la
nueva peticion, la que debera ser sometida a un nuevo ejercicio ?e auditoria.

!
La_Direccion General de Gente de Mar, podra suspender o‘revocar el recongcimiento

{'\ otorgado cuando medie justa causa, previa recomendacion de Ia Comision Consuljva. |
1) 1




Resolucion ADMNo. 105-2008

Panama, 19 de septiembre de 2008
Pag. No.7

NOVENO: La presente Resolucion, deroga las resoluciones ADM No. 125-2000 de 2 de mayo de
2000, ADM No. 002-2001 de 12 de enero de 2001 y la Resolucién ADM No. 026-2005 de 21
de enero de 2005.

DECIMO: Esta Resolucion comenzara a regir a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de la
Republica de Panaméa

FUNDAMENTO LEGAL. Ley No. 4 de 15 de mayo de 1992,
Decreto Ley No. 7 de 10 de febrero de 1998.
Resolucion J.D. No. 007-2000 de 28 de marzo de 2000.
Resolucion J.D. No."008 de 16 de junio de 2005.

P

© COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y GUMPLASE .

Dada en la Ciudad de Panamé; alos diecinuewé 19 )dias del mes de sept:s:h;e | *, del ao dos mil
ocho (2008). "

FRANCISCO AUGUSTO Dl LEON :
DIRECTOR DE LA OFJ@tRIA DE ; ASESOR[ A LEGAL,
EN FUNCIONES DE ECRETARIO JUDICII\L .

.»x‘
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