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PARA FO: . o . ' Este Decreto regira a partir de la toma de posési(m. '

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado n la cludad de Panamd, a los 5 dias del mes de julio de dos mil cinco (2005).

//% Z .7 /
SPINO

. “MARTIN TORRIJOS
' N Presidente de la Repiiblica e L.

Al .
. -

inis§fé-dé Gobierno y Justicia -

" MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL
DECRETO EJECUTIVO N* 41 '
: (De 5 de jullc de 2006)

" POR EL CUAL SE REGLAMENTA EL CAPITULO IV DZL DECRETO LEY 8 DE
26 DE FEBRERO DE 1998.

. CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral, institucién rectors de las

relaciones Jaborales, ticne como una de sus misiones la de formular y ejecutar

politicas de desarrollo laboral tendiente al imncjoramiento de 1a calidad de vida de la

_ poblacién panameiia, mediante la promocién del empleo decente y digno, la
_ capacitacion laboral y el espiritu emprendedor. .

" Que en el Capitulo Tercero del Decreto Ley 8 de 26 de febrero de 1998 “Por medio
del cual se regiamenta el trabajo en ¢l mar y en las vias navegables”, se regula lo
concemicnte a la “Colocacién de la Gente de Mar” y, en consecuencia, a las
agencias que se dedican, desde el territorio nacional, a realizar gestiones de

. intermediacién para la colocacién de tripulantes, conocidas como “Agencias de
Colocacion de Gente de Mar”. . . .
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Que el asticulo 16 del referido Decreto Ley, pennite que dichas gestiones de
intermediacién puedan ser levadas a cabo tanto por personas naturales, como
Jjuridicas, que estén debidamente autorizadas por el Ministerio de Trabsjo y
Desarrollo Laboral, ea coordinacion con la Autoridad Maritima de Panamé, N

Que las funciones de las agencias de colocacidn de gente de mar se consideran de
vitat importancia para la contratacién o enganche de marinos y el desatrollo de la
actividad maritima de Panamné, por lo cual se hace neccsaria su reglamentacién, a
efecto de que las mismas sc avengan a lo contenido en fa legislacién nacional y los
convenios internacionales que sobre la materia ba suscrito Ia Repablica de Panamé.

Que visto lo anterior,

~ «  ''DECRETA -
ARTICULO I:  Las disposicioncs sefialadas a continuacién reglamentan el
: : servicio de prestacién privada en la colacacién de la gente de

. ar, desde el territorio nacional. :

"ARTICULO2:  La prestacién del servicio particular para la colocacién de la
. : . gente de mar se Nevard a cabo a través de las Agencias de
Colocacién 0 de Alistamiento de Gente de Mar, las que se
considerarén colaboradoras de los servicios piblicos de empleo,
y sc dedicaran a la intermediacion en ¢l mercado de trabajo, con
el fin de ayudar a los trabajadores tripulantes a encontrar un

cmpleo en el mar y a los empleadores, a la contratacién s e

_ ui:du!nnes aptos para satisfacer sus necesidades cn el trabajo AR

- maritimo. o . . -

© ARTICULO3:  El servicio para la colocacién de la gente de mar serd
, - complctamente gratuito para los tripulantes, por lo que no se les
podré cobrar cuota alguna de inscripcion o exigirsele retribucién
~ alguna pars acceder a su colocacién o alistamiento. No se
considerardn como costos al tripulante los exdmenes médicos
obligatorios, los certificados o documentos personales de vigje y

Ia Libreta o licencia nacional de servicio como marino. )

- Queda prohibido establecer Ia obligacién del tripulante de
retribuir las sumas que ¢l armador o empleador respectivo deba
-pagar a s agencia de colocacién por Ia contratacion
comespondiente. ] . S )
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ARTICULO 4:

ARTICULO 5;

"~ ARTICULO 6:

Las Agencias de Colocacién que so establezcan de acucrdo al
presente Reglamento deberdn contratar preferentcmente
tripulantes de nacionalidad pansmeds, o0 extrunjeros casados con
nacionales, o con hijos panamefios, con residencia legal y
domicilio habitual en €l temitorio nacional.

Las Agencias de Colocacién o Alistamiento de Gente de Mar

. deberin obtener, para su funcionamiento, la autorizacién por

paite de la Direccién General de Empleo del Ministerio de
Trabajo y Desamollo Laboral, la que se expedird en
coordinacién con Is Autoridad Maritima de Panania, quedando

entendido que el Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral

fiscalizarh y supervisard el funcionamiento de las mismas,
-confonnedxsponeelDecretolzyNo 8 de 26 de febrero de
1998, S PP

Syt

Para la obtencién do la licencia de Agencia de Colocacién o
Alistamiento de gente de mar, deberd presentarse por
intermedio de un apoderado, memorial dirigido a la Dircccién
General de Empleo del Ministerio de Trabajo y Desarrollo
Laboral, con los siguientes documentos: ) o

1. Solicitud dirigida a Ia Direccién General de Empleo del
Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral, en la cual deben
constar las generales de la persona natural solicitante, con

- sus direcciones, numeros de teléfonos, digito verificador, y,

tratandose de persona juridica, ¢} nombre de la sociedad, con

sus datos de inscripcién en el Registro Piblico, nombre y

generales de su Presidente, del Representante Legal y de su

Agente Residente, direcciones, némeros de teléfono y el

. digito verificador de ambos; .
2. Copia del Pacto Social y Certificacion de! Registro Piblico®

- vigente de la peticionaria, si se trata de persona juridica;

" 3. Certificads de nacimiento y copis autenticada de Ia cédula

de identidad personal, si s¢ trata de persona natural, y de los
dignatarios y Representante Legal de 1a sociedad, tratindose
de persona juridica; A .

,' "4 Copsawt:nticadadelpcupmydelcamademxménsi '

el solicitante es extranjero;

5. Cuatro (4) fotosumnocametddsohcmm sxespa'sonn
natural, o del Representante Legal de la socwdad, si es
persona juridica.




10

 Gaceta Oficial, viernes § de julio de 2005 S " NS28,338

ARTICULO 7

ARTICULO 8;

ARTICULO 9:

Sila Agencia de Colocacién o Alistamicnto €3 extranjera deberd
cumplir con el otorgamicnto del poder general & que se refiere
¢l articulo 18, Gitimo péarrafo del Decreto Ley 8 de 26 de febrero
de 1998,

Una vez uprobada e solicitud, el interesado dcberd obtener y
consignar, antes de la expedicién de la Jicencia de operacién,
gorantia a favor del Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral
por una suma mno menof de Cincuenta Mil Balboas
(B/.50,000.00) ni mayor de Cien Mil Balboas (B/.100,000.00),
quc scrd establecida por la Direccidn General de Empleo de ese
ministerio, segim los requeriinientos del caso.

-La garantia a'la que hace mencién cl.ardcul;) anterior, consistirh

on; . :

1. Dinero en 'efécm'rb que *deberd ser cons:snado por P
interesado en el Banco Naclonal de Panam4. ’

2 Cheque certificado o de gerencia girado contra bancos con

licencia para operar cn la Republica de Panamé. :
3. Bonos de garantia otorgados por cmpresas auiorizadas enla
Repiblica de Panam4 para tales transacciones.

4. Fianza otorgada por una Compaiifa de scguro autorizada de

ARTICULO 10:

. ARTICULO 11:

conformidad con las leyes de la Repiablica de Panama. )
5. Cualesquiera otras garantias que el Ministerio de Trabajoy -
Desarrollo Laboral establezca. . .

La garantia consignada por la Agencia de Colocacién no podra
ser retirada hasta tanto no se compruebe ante el Ministerio de
Trabajo y Desatrollo Laboral que dicha agencia ha suspendido
sus operaciones, que haya disuelto la sociedad y/o comprobado
que ha liquidado sus obligaciones de carficter maritimo y
recianos laborales en el territoric nacional.

- Los depbsitos de garantia serén inombargable y estardn a
disposicién para los casos de repatriacién, hospedajc y
alimentacion del tripulantc quc-correspondan a la agencia de
colocacién y que por alguna circunstancia ésta no cumpla con
su obligacién,opmpnnﬁw el pago dec multas en quc -
fucurriere la agencis dcpositante, de acuerdo con las
disposiciones del presente nglamcnto

La Agencia de Colocacién serd responsable dlmte h vxgencm =
del contrato de enrolamiento con ¢l armador.
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ARTICULO 12:

ARTICULO 13;

ARTICULO 14:

Cuando 1a g,nmnda'sc viere reducida o agotads, la agencia
depositante deberh reponerla o completaxla, segin sea el caso,

dcnh'odelosutintz(SO)dias,asolicituddclMinimdodc

Trabajo y Desartollo Laboral. ) _
Las Agencf;s dc Colocacién o Alistamiento de gente de mar,

quedan obligadas a notificar de inmedisto al Ministerio de - '

Trabajo y Desarrollo Laboral cualquier cambio que efectic en
Ia persona de su Presidente, Representante Legal 0 Agente
Residente o Apoderado General en la Republica de Panamd,
pualocuddcberéapoﬂarunaccﬁiﬁcaciénmpecﬁvudcl

Registro  PGblico, acompafindo de la escritura piblica -

correspondiente, como también los cambios en sus direcciones,

domicilio, nimeros telefonicos, telefax, comeo electrénico y '

sapartado postal.

Las Agenciag de Colocacién o Alistamiento de empleo '

autorizadas con t2l fin deberin en todo momento: -

. 1. Garaotizar el principio de igualdad en cl acceso al empleo,

ARTICULO 18:

en su Ambito de actuacion.

2. No subcontratar con terceros los 'savi(.:ios. objeto de la -

3. Llevar una contabilidad sepamda y tencr cuenta bancaria
independiente y  exclusiva  para  todos  los
ingresos y egresos derivados de su actividad.

Las Agencias de Colocacién o Alistamiento de la Gente de
Mar estin obligadasa: S

"a. Prestar sus servicios en forma regular, continGa y uniforme

por personas versadas en cuestiones del scctor maritimo;

b Faformar uhpliamenfe a sub solicitantes  respecto de las

vacantes que ofrecen, especificando su ‘duracion, salario,
posicién a ocupar y las condiciones de trabajo, detalle que
constar en el respectivo contrato de trabajo.

¢. Ser veraces en su publicidad,

d. Comunicar o las autoridades del Ministerio de Trabajo y

Desarrollo Laboral, a 1a Autoridad Maritima de Panamé y
. hacer piblico, ¢l cambio de domicilio, dejando, de ser
posible, avisos que permitan su localizacion; ‘
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c. Conscrvar y manicner sus instalaciones en condiciones
adecuadas, de tal forma que garanMen Ia optum prcstaclén
dcl servicio;

. A Mantencr en sus oﬁcmas la documentncmn a que sc refiere

¢l articulo 23 del Dccrcto Ley 8 dc 26 de fcbrero de 1998;

. g Pcmntlr la mspccclén y vngllancia que las auwndadcs de

trabajo descen realizar en sus instalaciones, a objeto de
cerciorarse del cumplimicnto de las disposiciones legales y
reglamentariag aplicables en la materia, proporcionando,
ademis, losinformes, que a ese efecto les sean solicitados;

* h. Cumplir con las demés disbosicimies cdmblcmentaﬁas

ARTICULO 16:

 ARTICULO 17:

nacionales € internacionales que rigen esta materia.

i Remitir mensualmente gl Ministerio de Trabajo y Desarrolio
Laboral y a la Antoridad Marftima de Panamé un informe
estadistico de los marinos enrolados y desenwolados, asf
como las generales de¢ la emgpresa armadora y/o operadora
del buque, posicién, tiempo de servicio y salario;

Las hcenclas de lns Agencias dc Colocnc;(m o Ahsunuemo de

gente de mar seran canceladas por:

8. Negar la prestacién del scrvicio por motivos racia.lcs de
sexo, edad, estado civil, religion, nivel mmwonémw o
achwdad sindical;

b. Ofrccer condiciones de emplco falsas que consmuyan en
cualquier mednda un engailo para ¢l solicitante;

c. Coxmsxén de actos ﬁuudulentos, de nnnomlxdad y ﬁllsedad
d. Quiebra o qnicbm fmudulénta, pa'm fo cual se aplicaré lo
dispuesto cn el articulo 1633 del Cédigo de Comercio;
Las infracciones a este Reglamento s¢ sancionarin:
a Con suspensién tcmporil' de la mitorizacién de

funcionamiento de la agencia, hasta por treinta (30) dias, por.
violacion del articulo 15.

" b, Con revocacion de la autouizacién,'y oonsecuéntcmcnte, con

la cancelacién del registro, en caso de reincidencia en la
causal amterior, o cuando scgin Ia gravedad del caso el
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Ministerio de Trabajo y Desarrolic Laboral considere de

lugar su revocacién por violacion de lo establecido en los -
articulos 14 y 15 del presentc reglamento. S

0

ARTICULO'18:  Las resoluciones que adoptcn alguna sancién serén susceptibles
L de recursos de reconsideracion ante la Direccion General de
Empleo del Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral, y de
apclacién ante el Despacho Superior de este Ministerio, con lo

_que s¢ considera agotada la vie gubemativa.

" ARTICULO 19: - Este Decreto empezark a regir a partir de su promulgacion en la
o Gaceta Oficial. T ' :
. COMUN{QUESE Y CUMPLASE
' Dado an la Cludad de Panami, 8 108 § dias del mes de Julio de dos mil Ginco (2005).
/«ﬁ /‘7/
MARTIN TORRIJOS ESPINO,
Presidente de la Repiblica

. rrsts de nb.joyDesanolloLabdnl., -

Q-E‘:_:. R

i ‘, . : MINISTERIO DE SALUD
Ejis o DECRETO EJECUTIVO N* 186 _
[ (De 5 de julio de 2006) =

“Por ¢l cua! se vombra x los miembros dél -
Patronato del Instituto Oacolégico Nacional”

' EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,,
¢n uso de sus facultades constitucionales y legales,

L - CONSIDERANDO:

- Que mediante la lzy:,ll.de 4 de julio de 1984, s¢ crea ] Instituto Oncolégico Nacional, regido por un

?:tm’mto. con persotieria juridica, patrimonio propio y autonomia en su régimen administrativo y.
neional,





